
 
 

令和７年７月14日 

特任助教の公募について（お知らせ） 

 

鹿児島大学共同獣医学部附属動物病院では、下記の要領により特任助教を公募しています。 

 

記 

1. 職 種  特任助教１名 

2. 所 属  鹿児島大学共同獣医学部附属動物病院 

3. 専門分野  伴侶動物臨床 

4. 業務内容 動物病院における伴侶動物を対象とした診療、及び参加型臨床実習（夜間･救    

 急病院総合臨床実習・伴侶動物総合臨床実習等）の指導 

5. 給与等  月給 300,000円 

手当 通勤手当、住居手当、扶養手当、期末手当、勤勉手当 

超過勤務手当、休日勤務手当、夜勤手当は実績に応じて支給 

退職手当なし 

6. 保 険  文部科学省共済組合 

7. 勤務時間  ４週単位の変形労働制を適用 

※動物病院における夜間勤務及び休日勤務あり 

8. 任 期  令和７年11月１日（予定）～令和８年３月31日 

9. 応募資格  ①獣医師免許を有する者 

②伴侶動物臨床に関する知識、技術、診療経験を有する者（脳神経疾患の診療

を担当できる者が望ましい） 

③鹿児島大学共同獣医学部附属動物病院における伴侶動物の診療活動、及び臨

床教育に積極的に取組む意識のある者 

10. 応募書類 ①履歴書（氏名、生年月日、年齢、現住所、電話番号、メールアドレス、高等

学校卒業以降の学歴、職歴、学位、免許・資格、賞罰、写真添付） 1部（市

販用紙の使用可） 

②これまでに発表した論文等がある場合は業績目録一覧（Ⅰ．学術論文（学会

誌等）、Ⅱ．参考資料（紀要、機関研究報告、総説、雑誌記事等）、Ⅲ．著書、

Ⅳ．過去 3 年間における学会での発表（招聘講演、国際学会を含む）、 Ⅴ．

その他『特許など』に分類し、それぞれ発表順に並べ、通し番号を付ける） 1

部 

③獣医師としての診療経験や研究業績に関する要約（1,000字程度）、および学

術論文等がある場合はその別刷り（コピー可）各１部 

④着任後の診療・教育に関する抱負（1,000字程度） 1部 

⑤推薦書（推薦者がある場合、Ａ4判、様式自由） 

※過去の懲戒処分歴がある場合、詳細な確認を行うことがあります。 

※履歴書等の応募書類の経歴詐称が判明した場合、採用取消や懲戒解雇等とす

ることがあります。 

11. 応募期限  令和７年８月５日（火）（郵送の場合８月５日（火）必着） 

12. 任用予定日  令和７年11月１日（予定） 

13. 選考結果の通知 令和７年９月中旬を予定 

14. 書類送付先  〒890-0065 鹿児島市郡元一丁目21番24号 

鹿児島大学共同獣医学部附属動物病院長 藤木 誠 

Tel 099-285-8750 

(注)封筒の表面に「動物病院特任教員応募」と朱書きの上、簡易書留にて送付

して下さい。 

15. 問い合わせ先     〒890-0065 鹿児島市郡元一丁目21番24号 

鹿児島大学共同獣医学部臨床獣医学講座 藤木 誠 

Tel  099-285-8732 

E-mail makotofjk@vet.kagoshima-u.ac.jp 



【付記】 

1. 本学では鹿児島大学憲章にある“自主自立と進取の精神を尊重し、地域とともに社会の発展に貢献する

総合大学をめざす”ことを担う教員を求めています。本学が求める“進取の気風”についての詳細は、

鹿児島大学憲章及び鹿児島大学学生憲章の掲示をご覧ください。 

（鹿児島大学憲章： http://www.kagoshima-u.ac.jp/about/kensyo.html） 

（鹿児島大学学生憲章： http://www.kagoshima-u.ac.jp/about/gakuseikensyo.html） 

 

2. 学術論文等が印刷中の場合は、ゲラあるいは投稿論文原稿のコピー、ならびに論文の受理を証明する書

類等のコピーを提出して下さい。 

 

3. 選考の過程で面接・セミナーをお願いすることがあります。なお、その際の交通費等は支給できません

ので、予めご了承ください。 

 

4. 本学は、女性研究者支援をはじめとする男女共同参画に係る取組を積極的に推進しており、女性研究者

の積極的な採用・登用を行っています。このため、本公募による採用・登用に当たっては、能力が同等

であれば女性を優先いたします。 

支援内容の詳細（取組み、各種制度、相談体制）については、下記ホームページをご覧ください。 

（鹿児島大学男女共同参画推進センター https://www.kagoshima-u.ac.jp/atsuhime/） 

 

5. 本学は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第59号）及び本学規則「個人情報の保護管理

に関する規則」に基づき、取得した情報は採用に関する業務以外の目的には使用いたしません。 

 

6. 提出いただいた応募書類は、選考終了後、郵送にて返送します。 


